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COMPARTIMENT ECONOMICO-FINANCIAR
SI RESURSE UMANE
NR. 8792 /16.08.2022

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din Ordonanta
de urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, Directia de Asistentd Sociald Petrila organizeazi examenul de
promovare in grad profesional imediat superior a functionarilor publici care
indeplinesc conditiile de promovare, pentru data de 15.09.2022, ora 9 proba scrisd dupi
cum urmeaza:

Nr. Crt. | Functia publica detinutd | Compartiment Gradul profesional
pentru care se
organizeazi
concursul

I Inspector/ clasa 1/ grad | Beneficii de asistentd social si | Superior

principal prevenire marginalizare
sociald

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut, functionarii publici trebuie sd indeplineasci conditiile previzute de art. 479
alin. (1), lit. a), lit. ¢), lit. d) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a)sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveazi;

c)sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuali a performantelor

individuale in ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

d)sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in

conditiile legii.

Dosarele de participare la concurs se depun conform prevederilor art. 127 din
Hotérérea 611/ 2008, cu modificarile si completirile ulterioare, in termen de 20 de zile de
la data publicérii prezentului anunt, respectiv 16.08.2022- 05.09.2022, la Compartimentul
economico- financiar,resurse umane si va contine in mod obligatoriu:

I.formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G.R. nr. 611/ 2008

2.copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de Compartimentul
economico- financiar,resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional
din care se promoveazi;

3.copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2ani in care functionarul public s-a aflat in activitate.

4. adeverinta eliberata de Compartimentul economico- financiar,resurse umane in
vederea atestarii situatiei disciplinare in care se mentioneaza expres dacd acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinari, care sd nu fi fost radiata.



Bibliogafia:
1. Constitutia Romaniei, republicati;
2. Titlul T si II ale partii a VI- a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare;
3. OUG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare :
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii*) - Republicare
6. Ordonanga de urgentd nr. 111 din 8/2010 privind concediul si indemnizatia lunara
pentru cresterea copiilor;
7. Ordonani de Urgentd nr. 113/2022 privind unele misuri necesare in vederea
implementarii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane,
decontarea unor cheltuieli privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si
acordarea de granturi din fonduri externe nerambursabile pentru investitii destinate
retehnologizarii IMM-urilor;
8. Legea nr. 35/2020 privind acordarea unui ajutor financiar familiilor pentru plata
serviciilor oferite de bona.
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